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ORGANIZASYONDAKI YERI  : Koordinatér, koordinatorliigiin faaliyet alanlarinda yetkin
ve uluslararasi bilimsel yayinlari ile taninan 6gretim {iyeleri arasindan Rektor tarafindan 3 yil stire
ile gorevlendirilen 6gretim elemanidir. Yeni koordinatdr atanana kadar eski koordinatdriin gorevi
devam eder. Siiresi sona eren Koordinatdr yeniden gorevlendirilebilir. Koordinatoriin alt1 aydan
daha fazla siireyle gorevi basinda bulunmamasi durumunda goérevi sona erer. Siiresi dolmadan
gorevinden ayrilan Koordinatoriin yerine Rektor tarafindan ayni usulle yeni gorevlendirme
yapilir.

VEKALET EDECEK : Koordinator Yardimcisi
GOREYV, YETKI VE SORUMLULUKLARI:

Koordinatoriin gorevleri sunlardir:

a) Veri giris ve toplama siireclerine iligkin iist yonetime bilgi sunmak,

b) Veri giris ve toplama siireglerine iliskin iiniversitenin diger akademik ve idari birimleri ile
iletisim saglamak,

¢) Universite performans kriterlerine iliskin verileri organize etmek ve iyilesmeye agik alanlar
konusunda oOneriler gelistirmek,

¢) Universite siralama sistemleri icin verilerin toplanma ve basvuru siirecini koordine etmek,

d) Performans Olg¢iitlerine iliskin verilerin etkin bir sekilde yonetilmesi, veri toplama siirecinin
zamanlilik ve dogruluk baglaminda toplanmasi i¢in gerekli veri entegrasyonun ya da gosterge
panellerinin olusturulmasini saglamak ve bu dogrultuda ihtiyag analizi yapmak,

e) Kurum biinyesinde kullanilan yazilimlara girdi olusturacak verileri izlemek ve raporlamak, f)
Izlenen siiregler ve verilerle ilgili ihtiyaglar kapsaminda analizler yapmak ve dinamik/statik
yonetici raporlar olusturmak,

g) Veri giris ve toplama siireglerini iyilestirecek yonergeler ve kilavuzlar hazirlamak,

g) Yiiritiilen faaliyetlerle ilgili farkindalik ve bilgilendirme toplantilar1 organize etmek,

h) Kalite gilivence sistemi kapsaminda diizeltici ve onleyici faaliyetler gerceklestirerek etkin bir
veri yonetim sisteminin siirdiirtilebilirligini saglamak,

1) Koordinatorliigiin amacina uygun olarak, iist yoneticilerin talep ettigi diger gorevleri yerine
getirmek,

GOREVIN GEREKTIRDIiGi NITELIKLER:

e 657 sayill DMK veya 2547 sayili YOK Kanununa tabi statiilerden birisine sahip olmak.
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